BANCO DE BRASILIA (BRB)

CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS E FORMAGAO DE CADASTRO DE
RESERVA NOS CARGOS DE ENGENHEIRO DE SEGURANCA DO TRABALHO, DE MEDICO DO
TRABALHO, DE ESCRITURARIO, DE AUXILIAR DE ENFERMAGEM DO TRABALHO E
DE TECNICO DE SEGURANGCA DO TRABALHO
EDITAL N.°8/2005 — BRB, DE 23 DE JUNHO DE 2005

O BANCO DE BRASILIA (BRB) torna publica ar etificacio dos subitens 8.1, 12.1.7 € 13.11 do
Edital n.° 1/2005 — BRB, de 25 de abril de 2005, publicado no Diario Oficial do Distrito Federal,
conforme a seguir especificado.

8.1 Em caso de empate na nota final no concurso, tera preferéncia o candidato que, na seguinte ordem:
a) for o maisidoso;

b) obtiver amaior nota na prova objetiva de Conhecimentos Especificos (P»);

c) obtiver o maior nimero de acertos na prova objetiva de Conhecimentos Especificos (P»);

d) obtiver amaior niUmero de acertos na prova objetiva de Conhecimentos Bésicos (P1).

12.1.7 Apresentar, sob as penas da lel, de que ndo ha contra si sentenca criminal condenat6ria transitada
em julgado, com os efeitos da condenacdo ainda ndo exauridos.

13.11 A convocagao dos aprovados sera feita por publicacgo no Diario Oficial do Distrito Federal, bem

como por envio de correspondéncias para a residéncia dos candidatos.
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